INFORME DE ACTIVIDADES PARCIAL

INFORME N°: CUOTA CINCO (5)
FECHA: 30 DE JUNIO DE 2026
CONTRATO N°: 4146.010.26.1176 de 2026

NOMBRE COMPLETO
DEL CONTRATISTA: ALEJANDRA ZORRILLA VICTORIA

CEDULA: C.C. 1144086744

DEPENDENCIA: Secretaria de Bienestar Social

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los Servicios Profesionales en la
Secretaria de Bienestar Social, dentro del proyecto denominado:
Fortalecimiento en la implementacién de la politica publica CaliAfro en el
marco de la articulacion y la corresponsabilidad interinstitucional en Santiago
de CaliBP26005921

Desarrollo de las actividades :

1.Brindar apoyo y acompafamiento psicosocial a la realizacion de
actividades para la implementacién de la Politica Publica CaliAfro y las
actividades conmemorativas.

1.1 Durante el periodo comprendido entre el 25 de mayo al 30 de junio de
2026, apoyé el desarrollo de la reunidn realizada por el coordinador del
programa, en la cual se menciond el avance en el desarrollo de la politica
publica, asi como los progresos alcanzados. De igual manera, se abordé el
proceso de ajuste del presupuesto correspondiente al afio 2027.

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1m9Cf8IBMuWSrZmWnjugvP93rZ
4AMLx5 N

2.Apoyar la articulacion y realizaciéon de acompanamiento interinstitucional y
territorial a la poblacion vulnerable, en las ferias de servicios y la atencion
ciudadana en relacion con la Politica Publica CaliAfro.

2.1 Durante el periodo comprendido entre el 25 de mayo al 30 de junio de
2026, realicé la sensibilizacién y capacitacion en la Fundacién Mi cuerpo
min krop, con el objetivo de fortalecer procesos en el ambito educativo
sobre la diversidad sexual y género.

2.2. Durante el periodo comprendido entre el 25 de mayo al 30 de junio de
2026, realicé jornadas de sensibilizacion y capacitacién dirigidas a la
Secretaria de Vivienda y a sus funcionarios, orientadas al fortalecimiento de
conocimientos en materia de diversidad sexual y de género.

2.3 Durante el periodo comprendido entre el 25 de mayo al 30 de junio de
2026, realicé con el equipo psicosocial llevé a cabo un cine foro a partir de
la proyeccion de la pelicula “Mi querida seforita”, con el objetivo de generar
espacios de reflexion y analisis critico frente a situaciones de maltrato,
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abuso y dinamicas familiares que tienden a ser normalizadas. A través de
esta actividad se promovié el didlogo participativo, favoreciendo el
reconocimiento de conductas vulneradoras de derechos y fortaleciendo la
conciencia frente a la importancia de establecer relaciones basadas en el
respeto, el cuidado y la proteccion integral.

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1aumood wgMM5qGIfXzy450ID2p
PKM5gX

3.Acompafar y orientar a usuarios de manera individual y socio familiar, con
su respectivo formato de atencion psicosocial de forma presencial en centro
de atencion, en territorio o virtual, de acuerdo con sus necesidades.

3.1 En el periodo del 25 de mayo al 30 de junio de 2026, brindé
acompanamiento y orientacion psicosocial a los usuarios durante todo el
mes de mayo , mediante la realizacién de atenciones individuales centradas
en la escucha activa, la identificacién de necesidades y la promocion del
bienestar integral. En este proceso, se implementaron estrategias de
contencion emocional y orientacion frente a las situaciones expuestas por
los usuarios, facilitando el reconocimiento de sus condiciones y el
fortalecimiento de sus capacidades. Cuando fue requerido, se desarrollaron
intervenciones conjuntas e interdisciplinarias con el equipo juridico, en
articulacion con las rutas de atencion correspondientes y en respuesta a las
particularidades de cada caso. Estas atenciones se llevaron a cabo de
manera oportuna en el Centro de Atencién, garantizando un enfoque
diferencial, el acceso efectivo a la oferta institucional y la activacion
adecuada de las rutas de atencion.

https://drive.gooale.com/drive/u/2/folders/1vX9atBTG8 OvaD4L8NLoZtmZ8
V1Dkuln

4. Apoyar la recoleccion y procesamiento de informacion mediante la
aplicacion de encuestas (Ficha DUB, satisfaccion y otras), analizando la
caracterizacion e impactos de los procesos del programa CaliAfro.

4.1 Durante el periodo del 25 de mayo al 30 de junio de 2026, consolidé la
informacion de los instrumentos de recoleccion de datos, fichas (Dubs)
obtenidos durante las jornadas de atencion a la poblacion realizadas en
mayo del presente afio.

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1YPdOeBjXncJdi7YSpAovVxRN2j0
2bmklix

5.Brindar acompafamiento psicosocial en la promocién de espacios de
encuentros, académicos, pedagogicos, socioculturales y ludicos, para el
fortalecimiento del proyecto de vida y bienestar integral de la poblacién.

5.1 Durante el periodo del 25 de mayo al 30 de junio de 2026, participé en
el encuentro Vidas Diversas, realizada en el Centro de Atencion, espacio en
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el cual se desarrollaron actividades ludicas, socioculturales y de integracion
comunitaria, orientadas al fortalecimiento de la participacion, el
reconocimiento de la diversidad y la promocion de espacios inclusivos para
la comunidad. En el marco de esta jornada, se llevo a cabo un encuentro de
artistas con enfoque pluricultural, mediante el evento denominado “El Valle
se viste de colores”, el cual promovio la expresion artistica, cultural y el
reconocimiento de las diversidades, generando escenarios de convivencia,
inclusidon y visibilizacion de las diferentes identidades y manifestaciones
culturales presentes en el territorio.

https://drive.qoogle.com/drive/u/2/folders/1pQyZuFFiLZADveAiVrA4pAlQ-w
RbB-UM

6.Entregar de forma fisica en una carpeta todos los documentos personales
establecidos en la lista de chequeo para la primera cuenta de cobro.

6.1 Durante el periodo del 25 de mayo al 30 de junio de 2026, realicé la
impresion y organizacion de los documentos precontractuales vy
contractuales del contrato de prestacion de servicios No
4146.010.26.1.1179 de 2026 asi como la impresidon de las cuentas del mes
de mayo inmediatamente anterior

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1MyPZWaExQDCnP-ujfRjqZ0fKf3
EKQ9IR .

7 Las demas actividades inherentes al objeto del contrato y a la mision de la
Secretaria de Bienestar Social.

7.1 Durante el periodo del 25 de mayo al 30 de junio de 2026, participé en
la reunion de las cuentas de cobro, donde se brindé informacién de como
realizar y presentar la cuenta de cobro final.

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1kUIQs2jlaN9mnnKIEWbdXXSOv
QFHHPQR

ALEJANDRA ZORRILLA VICTORIA
CC NO. 1.144.086.744 de CALI
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